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[bookmark: _GoBack]Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МБДОУ № 325. 
В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организации, качества подготовки воспитанников, организации образовательного процесса, качества кадрового, учебно – методического, информационного обеспечения, материально – технической базы, а также анализ показателей деятельности организации.

Общие сведения об образовательной организации

Полное наименование Учреждения по Уставу - муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 325 «Василек». Сокращенное наименование Учреждения: МБДОУ № 325. Руководитель МБДОУ: Соломатина Анна Валерьевна. 
МБДОУ № 325 является юридическим лицом, находится по адресу: 660041 г. Красноярск, ул. Курчатова 15 «г»,    тел.: 8(391) 244 – 45 06, электронный адрес: dou325@mailkrsk.ru .
Год основания: 1988 год.
Учреждение имеет бессрочную лицензию на право ведения образовательной деятельности № 9434-л от 08 ноября 2017г., реализует основную образовательную программу дошкольного образования МБДОУ № 325.
Учредитель: Главное управление образования администрации города Красноярска.
Режим работы ДОУ ежедневно, с 7.00 ч. до19.00 ч.
Выходные дни: суббота и воскресенье, праздничные дни.
Количество воспитанников в 2023 г. –198.

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

1.1. Оценка образовательной деятельности

Образовательный процесс в детском саду регламентируется основной образовательной
программой дошкольного образования, годовым планом работы, учебным планом на 2023/24 уч.г.
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФОП ДО, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования, ФГОС ДО, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013г. № 1155.  
С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
МБДОУ реализует ООП ДО. Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.
Обязательная часть Программы направлена на реализацию основополагающих функций дошкольного образования: 
· обучение и воспитание ребёнка дошкольного возраста как гражданина Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на соответствующем его возрасту содержании доступными средствами;
· создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее - ДО), ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно - нравственным и социокультурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины;
· создание единого образовательного пространства воспитания и обучения детей в ДОО, обеспечивающего ребёнку и его родителям (законным представителям) равные, качественные условия ДО, вне зависимости от места проживания.
Вариативная часть Программы дополняет, расширяет  содержание обязательной части в области социально-коммуникативного, художественно-эстетического развития и направлена на духовно – нравственное, творческое развитие обучающихся с учетом специфики Красноярского края, региональных особенностей; учитывает социокультурные, национальные и иные условия, сложившиеся традиции ДОО; выбор форм организации работы с детьми, которые в наибольшей степени соответствуют потребностям и интересам детей, а также возможностям педагогического коллектива и ДОО в целом. Реализация вариативной части способствует приобщению детей к духовным ценностям, культуре, содействует формированию у обучающихся  эстетического отношения к изобразительному искусству как отражению жизни во всем ее многообразии, эстетической культуры, эстетического отношения к окружающему миру,  любви к малой и большой Родине, стремления к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьёй и Отечеством. 
Обязательная часть Программы составляет не менее 90% от общего объема программы; часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений, - не более 10% от общего объема Программы. 
В части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, используются парциальные программы: 
духовно-нравственного воспитания детей 5–7 лет «С чистым сердцем» / Р.Ю.  Белоусова, А.Н.  Егорова, Ю.С.  Калинкина.  — М.: ООО  «Русское слово  — учебник», 2019.  — 112 с.;
художественно-эстетического развития детей 2–7 лет в изобразительной деятельности (формирование эстетического отношения к миру) «Цветные ладошки»/ И.А. Лыкова. – М.: ИД «Цветной мир», 2019. – 136 с. 16-е издание, перераб. и доп.
Реализация основной образовательной Программы основывается на нескольких составляющих: организованная образовательная деятельность, осуществляемая в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения); образовательная деятельность, осуществляемая в ходе организации режимных моментов, самостоятельная деятельность детей; взаимодействие с родителями воспитанников.
Воспитательная работа
В 2023-2024 уч.г. детский сад реализует рабочую программу воспитания, разработанную в соответствии с п. 29. ФОП ДО.
Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке.
Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России. 
Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества.  	
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, педагога-психолога и родителей. 
Программа воспитания обеспечивает формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; ценностного отношения к окружающему миру (природному и социокультурному), другим людям, самому себе; становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. Содействует развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; способствует становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; созданию условий для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; осуществлению поддержки позитивной социализации ребёнка посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, созданию воспитывающих общностей, формированию общей культуры  у детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитию социальных, духовно-нравственных, гражданско-патриотических, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка. 
В 2023 году в целях реализации годовой задачи по совершенствованию образовательно-воспитательной деятельности в ДОУ для совершенствования воспитательной работы по формированию социализированной личности ребенка, обладающей духовно-нравственными и гражданско-патриотическими качествами в детском саду внедряется технология эффективной социализации Н.П. Гришаевой, реализуется проект «Орлята-дошколята». В связи с чем, проводились мероприятия для детей, родителей, совместные мероприятия (дети-родители-педагоги):
· торжественная линейка «Посвящение детей в орлята-дошколята;  
·  игра-квест  «Орлята-дошколята за закон чести и совести»;
· торжественная линейка «Посвящение орлят-дошколят в волонтеры»;
· обучение по программе «Школа волонтеров» (модули: «Научим малышей играть», «Научим малышей одеваться»);
· игра «Путешествие в сказочный лес»;
· клубные часы (КЧ): «День народного Единства», «День рождения ДОУ», «День Победы», серия творческих КЧ «Творим, мастерим, рисуем, лепим…», свободные КЧ; 
· социальные акции: «Братья наши меньшие», «Благодарность родителям за жизнь» (подарок), «Подарок бабушкам и дедушкам», «Мамы-ангелы на земле», «Лучшему папе на свете», «Крепка семья-сильна Россия», «Мы в ответе за тех, кого приручили», «Письмо/рисунок воинам СВО ко дню Народного Единства», «Подарок землякам красноярцам - участникам СВО к 23 февраля», «Подарок людям с ОВЗ в дом –интернат для пожилых и инвалидов» и др.
· вернисаж  на  заборе/лестничных пролетах (мастер-классы, творческие мастерские) «Братья наши меньшие», «День Победы»;
· парад Победы на алле Памяти;
· игра «Зарница»;
· ситуации месяца (игры, выставки, инсталляции, мини – музеи, экскурсии и т.п.): «Блокадный хлеб», «Наша армия сильна», «Этот удивительный космос».
· виртуальные экскурсии в музей-усадьбу В.И. Сурикова, Красноярский краеведческий музей;
· поход в эко-парк «Гремячая грива»;
· игры, ярмарки, праздники: «Осенняя ярмарка», «Взятие снежного городка», «Мама, папа, я-спортивная семья», «23 февраля», «День Победы» и др.
· проекты: «Защитники Отечества в моей семье», «Сказки живут рядом», «Моя семья» и др.
· беседы «Участие детей в Великой Отечественной войне», «Хотим быть достойными своих дедов, отцов»,  «Они защищали нашу Родину», «Виды войск», «Наши защитники», и т. д.; 
· рассматривание иллюстраций, чтение художественной литературы;
· знакомство с государственной атрибутикой, флагами, гербами г. Красноярска и Красноярского края, слушание и пение гимна России, знакомство с правилами поведения при исполнении гимна, поднятии флага России, своего города и т.п.;
· возложение цветов к памятной доске участника Великой Отечественной войны Толстихину М.Н., директору школы № 72;
· прослушивание музыкальных произведений и песен о Великой Отечественной войне и др.;
· просмотр мультимедийных презентаций, видеороликов: «Русские богатыри», «Защитники Отечества», «Военные профессии», «Разведчики»; 
· подвижные игры и упражнения: «Мы – богатыри», «Разведчик и пограничник», «Красное знамя» «Кто быстрее доберется до цели», «Самые меткие, ловкие, сильные» и пр.;
· консультации, семинары, родительские собрания  «Технология Н.П. Гришаевой: «К родителям через детей», «Технология позитивной социализации: КЧ, вернисаж на заборе, социальные акции», «Использование подтехнологий «Волшебный телефон», «Ситуация месяца в ДОУ»,  «Ознакомление старших дошкольников с военными профессиями», «Расскажем детям о Победе», «Как привить интерес к путешествиям по родному краю» и т.п.
В рамках организации работы по внедрению технологии эффективной социализации, реализации проекта осуществлялась работа по формированию представлений о государственной символике РФ: герба, флага и гимна РФ, символике г. Красноярска и Красноярского края (флаг, герб); у детей формировали такие качества, как: вежливость, отзывчивость,  честность, толерантность, дисциплинированность, трудолюбие, любовь к своей свою семье, городу, стране, бережное отношение к государственным символам РФ, КК, Красноярска, знание, пение гимна РФ, бережное отношение к природе; умение сопереживать, прийти на помощь,   уважительное отношение к старшим, участникам ВОВ, интернациональных войн, СВО; людям разных национальностей России и др. стран, забота о младших, ценностное отношение к традициям, быту, русской национальной культуре, культуре коренного населения Сибири и т.п.
Родители воспитанников присутствовали на мероприятиях в качестве полноправных участников образовательного процесса. Они организовывали проекты, мастер-классы, творческие мастерские, выезды, экскурсии и т.п. 	
Результатом работы в данном направлении для детей стало:
· увеличение количества детей со сформированными социальными навыками с 65% (15 детей-н.г.) до 86% (20 детей-к.г.): вступают в диалог,   умеют коммунициировать, договариваться, разрешать конфликты, организуют коллективную игру (распределяют роли, обсуждают правила), организуют индивидуальную игру, контролируют соблюдение правил другими, ориентируются на местности, делают выбор, вывод, проявляют инициативу и др.;
· увеличение количества детей со сформированными показателями с 50% детей (н.г.) до 80% детей (к.г.): обладают духовно-нравственными, гражданско-патриотическими  качествами: вежливы, отзывчивы,  честны, толерантны, дисциплинированны, трудолюбивы, любят свою семью, город, страну, бережно относятся к государственным символам РФ , КК, Красноярска, знают, поют гимн РФ, бережно относятся к природе; умеют сопереживать, готовы прийти на помощь,   уважительно относятся  к людям разных национальностей России и др. стран, к старшим, участникам ВОВ, интернациональных войн, СВО; заботятся о младших, ценят традиции, быт, русскую культуру, культуру коренного населения Сибири и т.п.
Результаты работы для родителей:
· включение в развитие и воспитание детей как полноправных участников образовательного процесса;
· улучшение взаимоотношений между детьми и  родителями в семье;
· удовлетворенность родителей качеством работы детского сада;
· снижение конфликтных ситуаций «родители-детский сад».
Результаты работы для педагогов ДОУ:
· повышение квалификации на курсах ПК по данному направлению;  
· развитие профессиональных компетентностей на мероприятиях разного уровня.

Воспитательная работа в 2023 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей были разнообразны: творческие формы – рисование, лепка, художественное слово, конструирование, в т.ч. цифровое, коллективные мероприятия, в т.ч. спортивные, тематические, творческие, свободные клубные часы, утренние/вечерние круги, досуги, праздники, развлечения, выставки, походы, экскурсии, акции, мастер-классы, творческие мастерские, конкурсы, викторины и т.п.
Дополнительное образование
В 2023 году в ДОУ реализуются 2 программы дополнительного образования «QR – клуб «Хочу все знать», «Цифровое конструирование». Занятия проводились на бесплатной основе, в виде кружковой деятельности.
Занятия в QR – клубе  «Хочу все знать» позволяют обучающимся самостоятельно, без помощи педагога узнавать интересные факты из мира природы, спорта, животных, о праздниках и др. Используя закодированный материал, дети решают проблемные вопросы, экспериментируют, коммунициируют, учатся 	анализировать, делать выводы, создавать продукт. 
Занятия по цифровому конструированию развивают у детей дошкольного возраста познавательный интерес, абстрактное, творческое, критическое мышление, интерес к инженерно-конструкторским профессиям; формируют основы информационной культуры, навыки работы в цифровом пространстве в программе Draw Bricks; стойкий интерес к изучению впоследствии (в школе) точных наук.
Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2023 году составил 55 процентов. Это на 5 процентов больше, чем в 2022 году.
 	Детский сад планирует во втором полугодии 2024 увеличить охват детей дополнительным образованием еще на 5 %. 
В этом году проводились массовые очные мероприятия с участием родителей, а также представителей социальных партнеров.
Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса в детском саду имеются в наличии. Возрастные группы укомплектованы на 100%. Вакантные места отсутствуют. В 2023 году в ДОУ организована деятельность по приоритетным направлениям: успешная социализация детей; формирование у воспитанников духовно-нравственных, гражданско-патриотических качеств, художественно – эстетических ценностей; цифровизация образовательного процесса; формирование финансовой культуры дошкольников; электронный документооборот; учет микротравм работников и меры профилактики; наставническая работа; работа с ИОМ. 
Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

1.2. Информация о группах

В ДОУ функционирует 7 групп, укомплектованных по возрастному принципу (одновозрастные): 
- первая младшая группа (1,5-3 года) – 2:
- 2-я младшая группа (3-4 года) - 1; 
- средняя группа (4-5 лет) - 1;
- старшая группа (5-6 лет) -2;
- подготовительная группа (6-7 лет) -2. 
Все группы общеразвивающей направленности, работают в режиме полного дня. Дети с режимом кратковременного пребывания (3 часа) интегрируются в группы в соответствии с их возрастом.
	Группы
	Возраст детей
	Количество детей
	ГКП

	1-е младшие группы:
- «Подснежник»
- «Василек»
	
1,5-3 года
	
24
24
	
3
3

	2 – я младшая группа:
« Колокольчик»
	3-4 года
	36
	

	Средняя группа:
 «Ромашка»
	4-5 лет
	27

	1

	Старшие группы
  «Незабудка» 

	5-6 лет
	28

	

	Подготовительная группа 
«Одуванчик»
«Подсолнух»
	6-7 лет
	
23
29
	

	Итого: 7 групп
	1,5-7 лет
	191
	7

	Всего детей
	1,5-7 лет
	198



1.3. Социальный портрет семей воспитанников
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	172
	90,5

	Неполная с матерью 
	15
	7,8

	Неполная с отцом
	1
	0,5

	Оформлено опекунство
	2
	1,1

	Итого:
	190 семей
	


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	1 ребенок
	41
	21,5

	2 ребенка
	97
	51,1

	3 ребенка
	52
	27,4



Семей, состоящих на учете как неблагополучные, находящихся в социально опасном положении, в 2023г. в ДОУ не зафиксировано. 


II. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ № 325 осуществляется в соответствии с Уставом МБДОУ и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и самоуправления. 
В ДОУ реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. 
В соответствии с Уставом общественная структура управления МБДОУ представлена общим собранием работников, педагогическим советом. Общее собрание вправе принимать решения, если в его решении участвует более половины работников, для которых учреждение является основным местом работы. В периоды между общими собраниями интересы трудового коллектива представляет профсоюзный комитет. Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью.
Отношения между МБДОУ и управлением образования администрации города Красноярска определяется действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти местного самоуправления и Уставом МБДОУ.
Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада.
В 2023 году в систему управления детским садом продолжили внедрение элементов электронного документооборота. Детский сад начал работу по поиску кадров на платформе «Работа в России», продолжена работа в системе электронного документооборота «СБИС», «1С», «ДИАДОК», в которых подписываем, отправляем и получаем документы от госорганов, обслуживающих организаций. В течение года успешно ежемесячно отправляем отчет «Информация о рабочих местах для трудоустройства инвалидов» на платформе «Работа в России».
С июня 2021 года ведется работа в системе АИС «Прием заявлений в учреждения дошкольного образования».
По итогам года можно отметить, что стало проще работать с отчетами, в том числе систематизировать и отслеживать сроки исполнения отчетов и хранения документов. 
В 2024 году планируем продолжать работу с системами электронного документооборота.
Отношения МБДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются  в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании» и Уставом МБДОУ.
Вывод: По итогам 2023 года система управления детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. Управление детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне. 

2.2. Оценка организации развивающей предметно-пространственной среды

Во всех группах создана развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с основными направлениями работы ДОУ и возрастом детей. Развивающая предметно-пространственная среда в МБДОУ № 325 обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала, приспособлена для реализации образовательной программы, максимально обеспечена материалами, оборудованием, инвентарем для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, с нормативными требованиями по охране и укреплению здоровья воспитанников, с учетом особенностей их развития. 
В ДОУ организована среда по воспитанию гражданско-патриотических качеств, формированию основ информационной культуры. В ДОУ создан патриотический центр «Русь моя, Родина славная», во  всех группах обновлены, пополнены уголки/зоны по патриотическому воспитанию. В ДОУ создана современная цифровая среда: используются интерактивная приставка, проектор, экран, планшеты, ноутбуки для организации занятий/мероприятий. Регулярно, 1 раз в неделю (в среду), проводятся занятия по 5 образовательным областям с использованием электронной  приставки и планшетов.  В занятиях в соответствии с санитарными правилами и нормами применяются развивающие интерактивные игры сайтов: https://www.igraemsa.ru;  www.teremoc.ru;  https://bibusha.ru;  https://www.maam.ru/ и др., мультимедийный комплекс «МИРОК» (ПМК «Мозаичный ПАРК»).
Кроме того,  проводятся занятия и мероприятия с использованием QR -технологии и программного обеспечения Draw Bricks.  
Вывод:  Развивающая предметно-пространственная среда (РППС) ДОУ содержательно-насыщенна, трансформируема, полифункциональна, вариативна, доступна и безопасна. РППС обеспечивает реализацию основной образовательной программы ДОУ, общение и совместную деятельность детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательную активность детей, а также возможность для уединения; учет национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется образовательная деятельность; учет возрастных особенностей детей.

2.3. Оценка отношений с социальными учреждениями
Охрана жизни и здоровья 

Партнёрами ДОУ являются: ЦППМ и СП№ 5 «Сознание», КК ИПК и ПП РО, КИМЦ, ММАУ «Молодёжный центр «Своё дело», МБУК ЦБС им. Н. Островского, «ЦСПСиД «Октябрьский», ОУУИиДН ОП № 2 МУ МВД России «Красноярское».
Охрану жизни и здоровья обеспечивают: ОГИБДД МУ МВД (государственная инспекция безопасности дорожного движения); пожарная часть (ПЧ), ЧОП «Единство». Практическую отработку действий по тревожному сигналу об опасности проводят ФГКУ «УВО ВНГ России по Красноярскому краю», ОУУП и ПДН отдела полиции №2 межмуниципального управления МВД России «Красноярское» (2 раза в год – эвакуация, 2 раза в год пожарная безопасность).
С марта 2022 и в течение 2023 года детский сад ведёт учёт микротравм работников. Анализ заявления работников по итогам 2023 года показал, какие обстоятельства чаще всего приводят к травмам. На основании этого разработали и утвердили план мероприятий по устранению рисков на рабочих местах, а именно:
- проверка выполнения требований охраны труда работниками, выполняющими работы на высоте;
- проверка применения средств индивидуальной защиты в ходе выполнения работ.

2.4. Оценка взаимодействия с родителями
Удовлетворенность образовательными услугами ДОУ

Взаимодействие педагогов с родителями основываются на принципах взаимопомощи, взаимоуважения и взаимодоверия; на новых подходах личностно - равноправного общения, совместном приобретении опыта.
При организации взаимодействия ДОУ с семьей основной акцент ставится на воспитание субъективности родителей, формирование их воспитательной культуры. 
Компетентностный подход позволяет актуализировать скрытый воспитательный потенциал семьи путем включения родителей в воспитательный процесс ДОУ. При этом родители выступают в качестве полноправных участников этого процесса. 
В работе используются как традиционные формы и методы работы с семьей, так и инновационные:
 — проекты;
— круглые столы;
 — тематические выставки;
 — соцобследование, диагностика, тесты, опрос;
 — консультации специалистов;
 — семейные спортивные встречи;
  — анкетирование и др. 
Результаты анкетирования (декабрь 2023г.) «Удовлетворенность родителей (законных представителей) воспитательно - образовательным процессом МБДОУ» показывают по сравнению с прошлым 2022г. стабильность удовлетворенности родителей (законных представителей) образовательным процессом ДОУ (около 90%). 
Оценка качества подготовки обучающихся
Показатели развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
•	диагностические занятия (по каждому разделу программы);
•	диагностические беседы;
•	наблюдения, итоговые занятия.
Результаты диагностики по 5 образовательным областям фиксируются по каждому ребенку в журнале педагогической диагностики (индивидуальные диагностические листы, карта динамики развития детей). Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования. Результаты на конец 2023 года выглядят следующим образом:
	Показатели развития воспитанников в рамках целевых ориентиров

	
	Сформированы
	В стадии формирования
	Не сформированы

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Познавательное развитие
	125
	63
	49
	25
	24
	12

	Речевое развитие
	110
	55
	58
	30
	30
	15

	Социально-коммуникативное развитие
	124
	63
	52
	26
	22
	11

	Художественно-эстетическое развитие
	115
	59
	60
	33
	14
	8

	Физическое развитие
	100
	51
	80
	40
	18
	9



Результаты педагогического анализа развития воспитанников в рамках целевых ориентиров показывают преобладание детей со сформированными показателями по пяти образовательным областям  (от 51% до 63%); показатели в стадии формирования у детей по пяти образовательным областям от 25% до 40%; у детей от 8% до 15% показатели по пяти образовательным областям пока еще не сформированы. 
Как показывает диагностика большая часть детей дошкольного возраста обладает установкой положительного отношения к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством собственного достоинства; активно взаимодействует со взрослыми и сверстниками, участвует в совместных играх; способна договариваться, учитывать интересы и чувства других; может следовать социальным нормам поведения и правилам в разных видах деятельности; обладает начальными знаниями о себе, о природном и социальном мире, в котором он живет; знаком с произведениями детской литературы; обладает элементарными представлениями из области живой природы, истории и т.п.
Результаты готовности выпускников к школе
На основании результатов специальной диагностики педагога-психолога в подготовительной группе определено: 99 % выпускников готовы к школе. У них  сформированы основные компетентности (коммуникационные, творческие, социально-бытовые и др.).
Достижению результатов способствует использование педагогами в деятельности ООП ДО, в т.ч. рабочей программы воспитания, парциальных программ (перечислены выше),  технологий (игровых, здоровьесберегающих, эффективной социализации, ИКТ- технологий, мнемотехнологии, технологии портфолио и др.), личностно - ориентированного метода, метода проектов, метода экспериментирования, групповых, индивидуальных форм работы. 
Основная образовательная программа в ДОУ реализована в полном объёме.
Вывод: образовательный процесс в детском саду организован в соответствии с ФОП ДО, требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка дошкольного возраста как гражданина Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на соответствующем его возрасту содержании доступными средствами; создание единого ядра содержания дошкольного образования, ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно - нравственным и социокультурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины; создание единого образовательного пространства воспитания и обучения детей в ДОО, обеспечивающего ребёнку и его родителям (законным представителям) равные, качественные условия ДО, вне зависимости от места проживания.
Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия. Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности  педагогической работы. 
2.6. Оценка качества кадрового обеспечения
Всего ДОУ работает 17 педагогов:
- педагог – психолог – 1; 
- музыкальный руководитель -1;
- инструктор по ФК – 1;
- воспитатель – 14.

СОСТАВ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
ПО СТАЖУ 





СОСТАВ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПО ВОЗРАСТУ 

	Количество / процент педагогических работников в возрасте до 35 лет
	7 /41%

	Количество / процент педагогических работников в возрасте от 35 лет до 50 лет
	10/59%



СОСТАВ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПО КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

	Количество / процент педагогических работников с 1-ой категорией
	10 /59 %

	Количество / процент педагогических работников с высшей категорией
	2/12 %



В 2023/24г. аттестовано 2 педагога. Из них повысили свою кв.  категорию 2 педагога (не имели категории, установлена впервые первая кв. категория). 

СВЕДЕНИЯ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ
(курсовая подготовка, профессиональная переподготовка)

Повышение квалификации, профессиональная переподготовка педагогов проходили на базе: АНОО Академия образования взрослых» Альтернатива», г. ООО «Регионстандарт», г. Москва; ООО «КЦПК и П» «Луч знаний», Красноярск;  ООО «Центр развития компетенций Аттестатика», г. Тула;  Форум «Педагоги России: инновации в образовании», г. Екатеринбург; Центр непрерывного образования и инноваций, г. Санкт-Петербург, дистанционный педагогический клуб, (КОГНТРАСТГРУПП) в дистанционной форме. 
	В 2023г. повысили квалификацию на курсах (количество часов: 72-108) 2 воспитателя (Петрова С.С., Хачатрян Г.Б.) по темам: 
· «Использование информационно - коммуникационных технологий в дошкольном образовании в условиях ФГОС»; 
· «Информационно-коммуникативные технологии в деятельности педагога дошкольной образовательной организации»
· «Деятельность наставника в рамках реализации программы воспитания в соответствии с ФОП ДО».
Прошли в 2023г. профессиональную переподготовку (количество часов: 300-520) по программе: «Воспитатель детей дошкольного возраста» 2 педагога (Васильева В.Ю., Игнатьева С.В.). 
В 2024г. повысили квалификацию на курсовой подготовке 2 педагога (Бондаренко Д.А., Незванова А.С.) по темам: «Обеспечение безопасности и развития детей дошкольного возраста в информационном пространстве в соответствии с ФГОС ДО», «Базовый курс песочной терапии «Интегративный подход» (количество часов: 36-72). Один педагог прошел профессиональную переподготовку (560ч.)  по программе: «Воспитатель дошкольной образовательной организации. Педагог дополнительного образования детей и взрослых» (Восканян Ф.Р.).



Заведующий Соломатина А.В. и заместитель заведующего по ХЧ Штумпф Л.Ю. повысили квалификацию по дополнительной профессиональная программе «Повышение квалификации руководителей организаций, лиц, назначенных руководителем организации, ответственными за обеспечение пожар-ной безопасности на объектах защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных к категориям  повышенной взрывопожароопасности, взрывопожароопасности, пожароопасности», 40ч., март 2023 (автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Учебный центр «Электросвязь»).
Заместитель заведующего/руководитель городской базовой площадки Николаенко Т.П. повысила свою квалификацию по направлению городской базовой площадки по теме: «Технология эффективной социализации» Н.П. Гришаевой» (36 час.).

СВЕДЕНИЯ О ПОВЫШЕНИИ КВАЛИФИКАЦИИ
(конференции, форумы, вебинары, семинары и т.п.)

МБУ «Красноярский информационно-методический центр», Форум «Педагоги России: инновации в образовании», издательство «Русское слово», «Мозаичный ПАРК»,  городские базовые площадки, МБУ ЦППМиСП № 5 «Сознание», КК ИПК РО организуют повышение квалификации педагогов через участие в семинарах, вебинарах, конференциях, форумах и т.п. очно (офлайн) и дистанционно (онлайн). 
В 2023г. приняли участие в городском детско-родительском фестивале «Коробка», фестивале успешных образовательных практик, школе молодого воспитателя, районных методических объединениях, семинарах по наставничеству и ИОМ (КИМЦ) и т.п.
Развитие профессиональных компетентностей педагогов проходило на разных уровнях.
· Международный: МПАДО вебинар «Федеральная образовательная программа. Переходный период. Как быть и что делать» (Николаенко Т.П., сертификат), Интернациональная интеллектуальная площадка «Звонок» Международные бесплатные олимпиады, в т.ч. "Я патриот" 	(2 педагога, Быстрова А.В., Васильева В.Ю., сертификаты);  акция «Сад памяти»	(Иванова Т.А., сертификат).
· Всероссийский: Всероссийская конференция «Внедрение ФОП ДО в образовательную практику. Социально-коммуникативное развитие» (Николаенко Т.П., сертификат);  акция «Крепка семья – сильна Россия» (участие 3 педагога: Мамаева О.А., Быстрова А.В., Игнатьева С.В.); Российское общество «Знание», благотворительный фонд «Система», Педагог-наставник проекта «Открытый урок о технологиях и профессиях будущего Всероссийской профориентационной программы «Лифт в будущее» (1 педагог Хачатрян Г.Б.); Форум «Педагоги России: инновации в образовании», марафон «Воспитание в программе и реалиях» «Работа с родителями в области воспитания и наставничества» (1 педагог, Хачатрян Г.Б., сертификаты); вебинар Н. Метеновой «Формирование экологического сознания дошкольников как средство воспитания патриотизма в условиях реализации ФОП ДО» (12 человек (из них 11 педагогов, сертификаты); вебинар "Как подготовить руку дошкольника к письму". («Детский сад 21»,	Иванова Т.А., сертификат); изд. «Мозаичный ПАРК» "ПРЯМОЙ ЭФИР «СПРАШИВАЙТЕ – ОТВЕЧАЕМ!». Актуальные темы дошкольного образования в вопросах и ответах. Тема для обсуждения: Инновационная деятельность в детском саду: ЗА или ПРОТИВ? (Николаенко Т.П. , сертификат); Актион Образование. Вебинар «Образовательная деятельность по ФОП: как организовать, планировать и какие формы работы использовать» (Николаенко Т.П., сертификат);.
· Региональный: VI Краевой фестиваль технологических идей (Николаенко Т.П., Бондаренко Д.А., сертификаты); VI Красноярская краевая научно-практическая конференция по дошкольному образованию «Современный детский сад: уклад воспитывающей среды» (участие); СМО по воспитанию КИПК «Воспитание маленького человека большой страны» (участие); Взаимообучение городов «Трансформация образовательного пространства. Интерактивная стена «Мой Красноярск» (1 педагог, Бакулина Ж.Н.). 
· Городской: проект сетевого методического объединения по воспитанию "Воспитание маленького человека большой страны" (КИМЦ); открытый городской онлайн-марафон  педагогических практик «Современные подходы к организации патриотического воспитания детей дошкольного возраста» (сертификат); семинар-практикум «Как помочь дошкольнику стать успешным школьником» (педагог-психолог, участие); презентационная неделя городских базовых площадок, мероприятия ГБП по нравственно-патриотическому воспитанию ДОО № 321, 29, 5: «Патриотическое воспитание в рамках реализации   образовательной области «Познавательное развитие; «Технология «Дети-волонтеры» как инструмент формирования социальной ответственности и воспитания активной жизненной позиции у детей старшего дошкольного возраста»; внедренческая городская базовая площадка по формированию финансовой грамотности дошкольников, открытое занятие для детей 6-7 лет  по теме: «Путешествие в страну финансов» (Бакулина  Ж.Н., участие); стажировочная площадка «Цифровое пространство ДОУ» МАДОУ № 323 (1 педагог, Хачатрян Г.Б.); МАДОУ № 40 городская базовая площадка СТАЖИРОВОЧНОГО ТИПА «Применение здоровьесберегающих технологий», открытый показ занятия по физическому развитию с детьми (инструктор ФК Еременко Ю.А.); ГБП МБДОУ № 29, семинар ГБП по реализации проекта «Я-красноярец» (нравственно-патриотическое воспитание) по теме: «Технология «Дети-волонтеры» как инструмент формирования социальной ответственности и воспитания активной жизненной позиции у детей старшего дошкольного возраста» (Мамаева О.А., участие); ГБП ДОУ № 194. Семинар-практикум по физической культуре проект (Еременко Ю.А., участие); «Школа проектирования для молодых педагогов» (Бондаренко Д.А., участие).
· ДОУ: 
· серия семинаров, практикумов по освоению Технологии. Проработка подтехнологий: «Клубный час»; «Социальные акции»; «Дети-волонтеры»; «Ситуации месяца»; «Волшебный телефон»; «Вернисаж на заборе» (Николаенко Т.П.); 
· смотр – конкурс уголков/центров по здоровьесбережению и формированию ЗОЖ (Николаенко Т.П.); 
· смотр РППС по финансовой грамотности и патриотическому 	воспитанию (Николаенко Т.П.); 
· консультации «Особенности развития мелкой моторики у детей дошкольного возраста» (Петрова С. С.), «Использование нетрадиционных методов рисования»	(Хачатрян Г.Б.), «Использование игр и игрушек для адаптации детей раннего возраста» (Андреева А. А.);
· мастер-классы «Развитие физических качеств ребенка, его индивидуальности, способности к творческому самовыражению посредствам фитнес технологии игровой стретчинг» (Еременко Ю.А.), «Использование интерактивных игр в работе с детьми дошкольного возраста» (Хачатрян Г.Б.);
· открытый показ занятия по формированию творческих  способностей детей  в театрализованной деятельности	(Васильева В.Ю.); 
· развивающее занятие по формированию культуры толерантных межличностных отношений воспитанниками ДОУ (Незванова А.С.); 
· презентация опыта работы «Проектирование предметно-пространственной развивающей среды в группе ДОО по финансовой грамотности» (Иванова Т.А.),   «Клубный час как средство формирования социальной грамотности у детей дошкольного возраста» (Бакулина Ж.Н.), «Развитие физических качеств ребенка, его индивидуальности, способности к творческому самовыражению посредствам фитнес технологии игровой стретчинг; расширение словарного запаса детей на занятиях по физической культуре и спорта» (Еременко Ю.А.), «Ознакомление детей раннего возраста с окружающим природным миром в процессе элементарного экспериментирования» (Афоненко Е.Ю.), «Использование сюжетно – ролевых игр в деятельности педагога с детьми раннего возраста» (Бондаренко Д.А.).

Повысили свои профессиональные компетентности в мероприятиях разного уровня (конференции, вебинары, семинары, мастер-классы,  практикумы, консультации и т.п.) в 2023г., первом полугодии 2024г. по заявленным темам, 100% педагогов ДОУ. 
В мероприятиях международного уровня приняло участие 23,5% (3 педагога, 1 заместитель заведующего); всероссийского уровня -70,5 % (12 педагогов), что  значительно выше по сравнению с 2022г., первым полугодием 2023г.
Все педагоги имеют и реализуют персонифицированную программу развития, ИОМ. 2 педагога получили «зачет» по ИОМ на уровне КК ИПК РО (Иванова Т.А., Бондаренко Д.А.). 
В 2023г. была продолжена организация деятельности по наставничеству. В ДОУ работали 3 наставнические пары: педагоги – стажисты и молодые воспитатели (1-й год в профессии): Иванова Т.А.-Быстрова А.В., Андреева А.А.-Игнатьева С.В., Бакулина Ж.Н.- Восканян Ф.Р. В результате реализации персонализированных программ наставничества педагоги - наставники и педагоги-наставляемые повысили уровень профессионализма, получили удовлетворенность от работы,  положительные эмоции. Молодые воспитатели, судя по результатам анкетирования, влились в коллектив, успешно адаптировались, имеют желание продолжить дальнейшую деятельность в нашем детском саду.
Педагогические работники организовали участие детей в различных мероприятиях не только на уровне ДОУ, но и на других уровнях, в которых они становились не только участниками, но и призёрами, и победителями. 

2.7.Детские конкурсы и другие мероприятия 

ДОСТИЖЕНИЯ 

	Мероприятие
	ФИО педагога
	Сроки
	Результат
	Количество детей

	Краевой  конкурс копилок « Копейка рубль бережет»

Городской фотоконкурс «Ценный кадр»

Городской творческий  конкурс ЧС «Гражданская оборона»

Краевой конкурс «Зеленый кошелек»
	Иванова Т.А
	
2.10.23



9.10.23



12.10.23




20.10.23
	
Сертификат 
участника


Сертификат участника


Участие (Без наградного материала)


Участие (без наградного материала, письмо Спожакиной)
	
1

1


3


10

	Краевой конкурс «Зеленый кошелек»
	Незванова А.С.
	20.10.23
	Участие (без наградного материала,
письмо Спожакиной)

	2

	Краевой  конкурс копилок «Копейка рубль бережет»

Городской 
фотоконкурс «Ценный кадр»

Городской творческий  конкурс ЧС «Гражданская оборона»

Краевой конкурс «Зеленый кошелек»  

Всероссийский конкурс «Я горжусь тобой, папа!»
	Восканян Ф.Р.
	 2.10.23




9.10.23



12.10.23





20.10.23




18.10.23
	Сертификат участника


Диплом 2 место




Участие (Без наградного материала)


Участие (без наградного материала,
письмо Спожакиной)


Диплом 1 степени
	3


1

2



10


1

	Краевой  конкурс копилок «Копейка рубль бережет»

Городской фотоконкурс «Ценный кадр»

Городской творческий  конкурс ЧС «Гражданская оборона»
	Хачатрян Г.Б.
	2.10.23



09.10.23




12.10.23
	Сертификат Участника


Сертификат участника



Участие (Без наградного материала)

	2


1


2

	Городской фотоконкурс «Ценный кадр»

Краевой конкурс «Зеленый кошелек»

	Бакулина Ж.Н.
	09.10.23



20.10.23
	Сертификат участника


Участие (без наградного материала,
письмо Спожакиной)
	1


10

	Всероссийский конкурс «Я горжусь тобой, папа!

Краевой конкурс «Зеленый кошелек»
	Петрова С.С.
	18.10.23



20.10.23
	Диплом 1 степени



Участие (без наградного материала,
письмо Спожакиной)
	

	Всероссийский конкурс «Это у нас семейное!»

Краевой конкурс «Зеленый кошелек»
	Васильева В.Ю.
	18.10.23



20.10.23
	Диплом 2 степени



Участие (без наградного материала,
письмо Спожакиной)
	2


15

	Всероссийский конкурс «Это у нас семейное!»
	Андреева А.А.
	18.10.23
	Диплом 2 степени
	2

	Всероссийский конкурс «Я горжусь тобой, папа!
	Афоненко Е.Ю
	18.10.23
	Диплом 1 степени
	3

	Всероссийский конкурс «Моя мама»

Всероссийский 
конкурс «Первый снег»

Всероссийский патриотический конкурс «Я -патриот»
	Васильева В.Ю.




	14.11.23



15.11.23





	Диплом 2 место



Диплом 2 место



Диплом участника


	3


1

1

	    Всероссийский 
конкурс «Милая мама»
	Петрова С.С.
	14.11.23



	Диплом 1 место



	1

	Всероссийский 
конкурс «Первый снег»

Городской конкурс «Роболайф»
	Андреева А.А.
	14.11.23



24.11.23
	Диплом 1 место



Диплом участника
	2


1

	Всероссийский конкурс «Азбука компьютерной грамотности»

Образовательная платформа «Звонок»

Всероссийский конкурс  «Я- патриот»

Городской конкурс «Роболайф»
	Бондаренко Д.А.



	23.11.23





15.11.23


24.11.23



24.11.23

	Диплом победителя 1 место




Диплом призера олимпиады

Диплом участника



Диплом участника

	1



1

1

1

	Всероссийский 
конкурс «Первый снег»
	Мамаева О.А.
	14.11.23
	Диплом 1 место
	

	Районный конкурс «Школа светофорных наук-2023»

Городской конкурс  «Роболайф»
	Хачатрян Г.Б.
	21.11..23




24.11.23


	Грамота за участие




Диплом участника


	10

	Районный конкурс «Школа светофорных наук-2023»

Городской конкурс  
«Роболайф»
	Бакулина Ж.Н.
	21.11..23



24.11.23
	Грамота за участие



Диплом участника
	10


3

	Городской конкурс «Роболайф»
	Восканян Ф.Р.
	24.11.23
	Диплом участника
	3

	Всероссийский конкурс «Моя мама»
	Быстрова А.В.
	14.11.23
	Диплом 1 место
	4

	Всероссийский конкурс «Моя мама»

Всероссийский патриотический конкурс «Я -патриот»

Городской конкурс «Леголайф»
	Иванова.Т.А.
	14.11.23



24.11.23




24.11.23

	Диплом 1 место



Диплом призера олимпиады
 


Диплом участника


	3

2



2

	Районный конкурс «Театральная жемчужина»
	Солодкина А.Ю.
	16.11.23
	Диплом за лучшую роль в постановке
	5

	Всероссийский конкурс «Там, где живет Новый год»

Всероссийский творческий конкурс «Здравствуй, Новый год-2024»

Международный конкурс «Мегаполис глазами детей»
	Васильева В.Ю.




	23.12.23



27.12.23



25.12.23


9.12.23
	Диплом 1 степени



Диплом 1 степени



Диплом участника


Участие без наградного материала
	3


3

2

1

	Всероссийский конкурс «Там, где живет Новый год»
Всероссийский творческий конкурс «Здравствуй, Новый год-2024»

Международный конкурс «Мегаполис глазами детей»
	Петрова С.С.
	23.12.23



27.12.23







9.12.23
	Диплом 2 степени



Диплом 1 степени





Диплом участника



	2

2



2

	Всероссийский творческий конкурс «Новогодние чудеса»
	Андреева А.А
	27.12.23




	Диплом 1 степени




	2

	Районный конкурс «Новогодний калейдоскоп»

Всероссийский творческий конкурс «Новогодние чудеса»

Городской конкурс «Колесо Фортуны»
	Мамаева О.А
	15.12.23




27.12.23





25.12.23
	Диплом участника




Диплом 1 степени





Участие без документа
	3


3



3

	Всероссийский конкурс «Там, где живет Новый год»
	Хачатрян Г.Б.
	23.12.23



	Диплом 1 степени 



	3

	Районный конкурс «Новогодний калейдоскоп»

Всероссийский конкурс «Там, где живет Новый год»
	Бакулина Ж.Н.
	15.12.23




25.12.23



	Диплом 1 место




Диплом участника



	3


3

	Районный конкурс «Новогодний калейдоскоп»

Всероссийский конкурс «Там, где живет Новый год»

Всероссийский творческий конкурс «Декабрьская сказка»
	Восканян Ф.Р.
	15.12.23



25.12.23




10.12.23
	Диплом участника



Диплом 2 степени




Диплом 1 степени
	3


4


1

	Районный конкурс «Новогодний калейдоскоп»

Всероссийский творческий конкурс «Новогодние чудеса»
	Быстрова А.В
	15.12.23



28.12.23
	Диплом участника



Диплом 1 степени
	2


4

	Районный конкурс «Новогодний калейдоскоп»

Всероссийский творческий конкурс «Новогодние чудеса»
	Иванова. Т.А
	15.12.23



28.12.23





	Диплом участника



Диплом 1 степени





	3

2

	Районный конкурс. Шашечный турнир 1 этап

Районный конкурс шашечный турнир 2 этап
	Еременко Ю.А
	6.12.23




7.12.23



	Грамота участника, 1 этап районный



Грамота участника, 2 этап районный


	5


1

	Всероссийский конкурс «Новогодние чудеса»
	Васильева В.Ю.



	6.01.24



	Диплом 1 степени



	2

	Всероссийский конкурс «Новогодние чудеса»
	Петрова С.С.
	6.01.24



	Диплом 1 степени



	3

	Городской конкурс  «Эко-Хенд –Мейд»
	Мамаева О.А
	15.01.24
	Сертификат участника
	2

	Всероссийский конкурс «Новогодние чудеса»

Городской конкурс  «Эко-Хенд –Мейд»
	Бакулина Ж.Н.
	6.01.24



15.01.24

	Диплом 1 степени



Сертификат участника
	3


2

	Городской конкурс  «Эко-Хенд –Мейд»
	Восканян Ф.Р.
	15.01.24
	Сертификат участника
	3

	Городской конкурс «Малышок»
	Васильева В.Ю.


	19.02.24
	Диплом участника
	2

	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Красная книга глазами детей»
	Петрова С.С.
	19.02.24



9.02.24
	Диплом участника



Сертификат участника
	3


3

	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Красная книга глазами детей»


Районный конкурс «Оригами»

Городской конкурс «Лего» Космотекс
	Мамаева О.А.
	19.02.24



9.02.24





6.02.24



16.02.24-24.02.24
	Диплом участника



Сертификат участника




Грамота 1 место
Коллективная работа


Сертификат участника

	4


3


4


1

	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Красная книга глазами детей»

Всероссийский конкурс «Моя семья»
	Хачатрян Г.Б.
	19.02.24



9.02.24



15.02.24
	Диплом участника



Диплом 2 место



Сертификат участника
	2


3

4

	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Красная книга глазами детей»

Районный конкурс «Оригами»
	Бакулина Ж.Н.
	19.02.24



9.02.24




6.02.24
	Диплом участника


Сертификат участника




Грамота 1 место
Коллективная работа
	3

3


3


	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Лего» Космотекс
	Восканян Ф.Р.
	19.02.24



16.02.24-24.02.24
	Диплом участника



Сертификат участника
	3


3

	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Красная книга глазами детей»
	Быстрова А.В.
	19.02.24



9.02.24
	Диплом участника



Сертификат участника
	3


3

	Городской конкурс «Малышок»
	Голубева И.Е. 
	19.02.24
	Диплом участника
	2

	Городской конкурс «Малышок»
	Бондаренко Д.А. 
	19.02.24
	Диплом участника
	2

	Городской конкурс «Малышок»

Районный конкурс «Оригами»
	Афоненко Е.Ю. 
	19.02.24
	Диплом участника


Грамота 1 место
Коллективная работа
	4

2

	Городской конкурс «Малышок»

Городской конкурс «Красная книга глазами детей»
	Иванова. Т.А
	19.02.24



9.02.24
	
Диплом участника


Сертификат участника
	4


3

	Фестиваль двигательно-игровой деятельности среди воспитанников ДОУ Октябрьского района по виду программы «Напольный керлинг»
	Еременко Ю.А. 
	14.02.24
	Грамота участника

	10

	Районная олимпиада по психологии для дошкольников
	Незванова А.С. 
	28.02.24
	Сертификат участника
	1

	Краевой конкурс «Зимняя планета детства»

Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»

Всероссийский детский конкурс «Моя семья»
	Васильева В.Ю.




	4.03.24



26.03.24



20.03.24


	Свидетельство участника


Грамота участие



Сертификат участника

	3


4

2

	Краевой конкурс «Зимняя планета детства»

Краевой конкурс
Зеленый кошелек

Всероссийский детский конкурс «Моя семья»
	Петрова С.С.
	4.03.24



26.03.24



20.03.24
	Свидетельство участника



Грамота участника


Сертификат участника
	4


2

3

	Краевой конкурс
Зеленый кошелек

Всероссийский конкурс
«Моя семья»

Всероссийский детский конкурс «Вместе с папой»
	Мамаева О.А
	26.03.24


25.03.24



20.03.24
	
Грамота 2 место


Сертификат участника


1 место
	3

4


3

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Хачатрян Г.Б.
	26.03.24


	Грамота 2 место


	4

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Бакулина Ж.Н.
	26.03.24


	Грамота участие


	5

	Краевой конкурс «Зимняя планета детства»

Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Восканян Ф.Р.
	4.03.24



26.03.24

	Сертификат участника


Грамота участие


	5

2

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Голубева И. Е. 
	26.03.24
	Грамота участие
	5

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Афоненко Елена Юрьевна
	26.03.24
	Грамота участие
	2

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Иванова. Т.А
	
26.03.24

	Грамота участие

	3

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Быстрова А.В
	26.03.24

	Грамота участие


	4

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Незванова А. С.
	26.03.24
	Грамота участие
	5

	Всероссийский конкурс
«Моя семья»

Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Андреева А.А
	25.03.24



26.03.24
	Сертификат участника


Грамота участие
	2


4

	Краевой конкурс
«Зеленый кошелек»
	Игнатьева С.В.
	26.03.24
	Грамота участие
	4

	Всероссийский творческий конкурс «Рисуем весну»

Международный творческий конкурс «Дети галактики»

Всероссийский творческий конкурс Лего

Академия развития творчества «Колибри»
	Васильева В.Ю.




	20.04.24



15.04.24





20.04.24



25.04.24



	Диплом 1 степени



Диплом 1 степени





Диплом участника




Свидетельство участника

	2


2


3


4

	Всероссийский творческий конкурс «Рисуем весну»

Международный творческий конкурс «Дети Галактики»

Всероссийский творческий конкурс Лего

Академия развития творчества «Колибри»

Всероссийский конкурс «Краски Пасхального дня»
	Петрова С.С.
	20.04.24



15.04.24





20.04.24




25.04.24




12.05.24
	Диплом участника



Диплом 1 степени





Диплом участника



Свидетельство участника




Диплом 1 степени
	3


1


2


4


5

	Всероссийский конкурс «На орбитах сказочных планет» 

Всероссийский конкурс «краски Пасхального дня»

Районный конкурс 
«Чтецов» отборочный этап
	Мамаева О.А
	15.04.24






12.05.24



05.04.24
	Диплом лауреат 2 степени





Диплом 2 степени



Без нагр. материала
	4



2


3

	Всероссийский конкурс «На орбитах сказочных планет» 

Районный конкурс «Чтецов» отборочный этап

Международный  творческий конкурс «Я помню! Я горжусь!»

Городской конкурс ЧС и ГО «Мир без опасности»

Всероссийский творческий конкурс Лего
	Хачатрян Г.Б.
	15.04.24




05.04.24





12.05.24





08.05.24




20.04.24
	Диплом 1 степени




Без нагр. материала





Лауреат 1 степени





Диплом победителя




Диплом 2 степени
	4


3



2


2


1

	Районный конкурс «Чтецов»

Всероссийский конкурс «Твоя семья-самое ценное, что у тебя есть»


Городской конкурс ЧС и ГО «Мир без опасности»

Международный  творческий конкурс «Я помню! Я горжусь!»
	Бакулина Ж.Н.
	05.04.2024



30.04.2024






08.05.24




2.05.2024
	Диплом участника



Диплом 1 степени







Диплом победителя






Лауреат 1 степени
	1


2



1



2

	Всероссийский конкурс «Твоя семья-самое ценное что у тебя есть»

Городской конкурс ЧС и Го «Мир без опасности»

Международный  творческий конкурс «Я помню! Я горжусь!»
	Восканян Ф.Р.
	
30.04.24





08.05.24



2.05.24



	
Диплом 2 степени





Без наградного материала


Лауреат 2 степени
	2



2


1

	Городской конкурс ЧС и ГО «Мир без опасности»
	Иванова. Т.А.
	8.05.24



	Диплом победителя



	3

	Всероссийский творческий конкурс «На орбитах сказочных планет»

Районный конкурс «Лего конструирование»
	Быстрова А.В.



	15.04.24






15.04.24



	Лауреат 2 степень






Диплом победитель



	3



2

	Всероссийский конкурс «Твоя семья-самое ценное, что у тебя есть»

Всероссийский конкурс «На орбитах сказочных планет»

Международный  творческий конкурс «Я помню! Я горжусь!»

Всероссийский конкурс «Краски Пасхального дня»
	Андреева А.А.


	30.04.24





15.04.24





02.05.24





12.05.24
	Диплом 1 степени





Диплом 1 степени





Лауреат 1 степени





Диплом 3 степени
	1



2


2



3

	Международный творческий конкурс «Дети галактики»
	Игнатьева С.В.

	15.04.24
	Лауреат 3 степени
	2

	Отборочный тур. Районный фестиваль «Весенняя капель-2024 

Районный  фестиваль «Весенняя капель»
	Савчук О.А.
	15.04.24





26.04.24
	Победитель (Без.нагр. материала)




Благодарственное письмо
	3



3

	Районный конкурс «Беговелы»

Районный конкурс «Многоборье»

Городской конкурс «Всемирный день здоровья»
	Еременко Ю.А.
	10.04.24


18.04.24




20.04.24
	Грамота участника


3 место Грамота




Сертификат участника
	5

7


45



2.8.Трансляция педагогического опыта через конкурсы и др. мероприятия

Педагогические работники транслировали свой профессиональный опыт  на педсоветах, методических мероприятиях ДОУ (консультации, мастер-классы, презентации и др.), ГБП внедренческого типа по нравственно-патриотическому воспитанию «Освоение технологии эффективной социализации и ее внедрение в образовательную практику ДОУ». Для педагогов ДОО города в рамках деятельности ГБП провели следующие мероприятия:
	Дата 
	Тема 
	Цель 

	30.11.23г. 
	Круглый стол «Клубный час «День народного Единства»: значение Технологии эффективной социализации в современной образовательной деятельности с дошкольниками, в том числе в воспитании юного патриота Родины»
	Ознакомление педагогов  с Технологией эффективной социализации как средством  в формировании юного патриота Родины; с опытом работы ДОУ по проведению клубного часа на примере празднования «Дня народного единства»

	31.01.24г.
05.03.2024г. (перенос с 29.02.24г.)
	Презентация деятельности «Внедрение  подтехнологий эффективной социализации: «Социальные акции/Вернисаж на заборе», «Дети-волонтеры»: формирование духовно-нравственных качеств у дошкольников. Особенности взаимодействия участников образовательной деятельности»
Онлайн-семинар «Внедрение подтехнологий для успешной социализации детей: «Волшебный телефон», «Ситуация месяца». Диагностика сформированности социальных навыков у детей в рамках Технологии»
	Ознакомление педагогов с опытом работы по формированию духовно-нравственных качеств  у дошкольников через внедрение подтехнологий «Социальные акции», «Вернисаж на заборе», «Дети-волонтеры»; по организации взаимодействия участников образовательной деятельности
Ознакомление педагогов  с  подтехнологиями : «Волшебный телефон», «Ситуация месяца», с проведением  диагностики сформированности социальных навыков у детей в рамках  реализации Технологии эффективной социализации

	25.04.2024г. 
	Онлайн – презентация «Технологии, формы, методы, приемы, результаты  работы с родителями» 
	Ознакомление с  опытом работы по технологии «К родителям через детей», формами, методами, приемами работы с родителями


В мероприятиях участвовали педагоги: 
	Участники мероприятий ГБП МБДОУ № 325

	18 человек (ДОУ № 92, Центральный р-н, ДОУ № 133, 322, 327 Октябрьский р-н, ДОУ № 5 Кировский р-н, ДОУ № 27 Свердловский р-н, ДОУ № 257 Железнодорожный р-н)

	16 человек  (ДОУ № 95 Центральный р-н, ДОУ № 316 Советский р-н, ДОУ № 1 Центральный р-н, ДОУ № 27 Свердловский р-н, ДОУ № 132, 133, 321, 29 Октябрьский р-н, ДОУ № 27 Свердловский р-н)

	23 (ДОУ № 30 Северный р-н, ДОУ № 1 Центральный р-н, ДОУ № 132 Октябрьский р-н, ДОУ № 51, 316 Советский р-н)


Примечание: красным выделены районы и ДОУ, педагоги которых постоянно посещали мероприятия.
На данных  мероприятиях педагоги предъявили свой опыт работы по темам: «Волонтерское движение в ДОУ: подготовка и участие детей подготовительных групп «Одуванчик», «Подсолнух»  в нем» (Мамаева О.А., Бакулина Ж.Н., воспитатели); «Внедрение подтехнологии  «Волшебный телефон» в старшей группе  «Незабудка» (Иванова Т.А., воспитатель, Незванова А.С., педагог-психолог);  «Реализации проекта МБДОУ № 325 «Защитники Отечества в моей семье» (Бакулина Ж.Н., Хачатрян Г.Б., воспитатели подготовительных групп «Подсолнух», «Одуванчик»); «Мастер-класс как форма совместной образовательной деятельности в ДОУ: воспитанники, родители, педагоги» (Бондаренко Д.А., воспитатель); «Участие родителей в образовательном процессе: организация и проведение экскурсии в столярно-мебельную мастерскую» (Хачатрян Г.Б., воспитатель); «Крепка семья-сильна Россия»: роль родителей в организации участия во Всероссийской акции» (Быстрова А.В., воспитатель).
Свой опыт педагоги транслировали и в других мероприятиях разного уровня, в таких, как:
	Мероприятие
	ФИО педагога 
	Результат

	Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Мастерство без границ»
	Васильева В.Ю.
Быстрова А.В.
Петрова С.С.
	Дипломы победителей

	VI Всероссийский сетевой конкурс профмастерства работников образования «Мастерство без границ» (разработка конспекта занятия по развитию певческих навыков у детей 6-7 лет)	
	Савчук О.А
	Диплом победителя 

	Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Современные образовательные технологии»
	Иванова. Т.А.
Васильева В.Ю.
Петрова С.С.
	Дипломы победителей

	Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Педагогическая копилка-2024»
	Васильева В.Ю.
Петрова С.С.
	Диплом победителя

	Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Современные образовательные технологии»
	Савчук Оксана Александровна
	Диплом «Участник жюри»

	«Космическое путешествие. Всероссийский Проект «Кто первый в космос полетел»
	Андреева А.А.
	Диплом победителя

	Всероссийский конкурс педагогов ЦИТиМО «Развитие» по теме: «Современное занятие в ДОО в условиях реализации ФГОС»
	Бондаренко Д.А
	Диплом победителя 

	Городской конкурс инфраструктурных решений, проект QR-клуб «Хочу все знать» как пространство формирования основ информационной культуры, развития познавательного интереса, креативных способностей
 у детей дошкольного возраста» 
	Васильева В.Ю.
Петрова С.С.
Хачатрян Г.Б. 
	Диплом победителя, внесен в городской каталог инфраструктурных решений

	Городской конкурс «Лучший педагогический проект» 2023	
	Хачатрян Г.Б.,  Афоненко Е.Ю., Голубева И.Е.
	Победитель, диплом 
Участие, сертификат

	Городской конкурс проектных идей молодых педагогов г. Красноярска «Марафон проектных идей» 
	Бондаренко Дарья Андреевна, Быстрова Анастасия Владимировна, Восканян Феруза Рамазановна, воспитатель, Голубева Ирина Евгеньевна, воспитатель,  Хачатрян Галина Бабкеновна, 
	Проектная идея команды прошла в первый тур основного этапа Конкурса, сертификат

	Районный конкурс патриотических центров ДОУ/группы, номинация «Лучшая дидактическая игра в центре патриотического воспитания
	Иванова Т.А.

	Диплом победителя

	Районный конкурс «Новогодние фантазии» (лучшая корпоративная елка)
	5 педагогов
	Сертификат участника

	Районный конкурс «Новогодние фантазии» снежная скульптура
	3 педагога
	Сертификат участника

	Уровень ДОУ
Смотр - конкурс уголков/центров РППС по здоровьесбережению и формированию ЗОЖ у детей
	Мамаева О.А.
Хачатрян Г.Б.
	Диплом победителя 


	Спортивное мероприятие
«Волейбол»
	Хачатрян Г.Б.
Бакулина Ж.Н.
Восканян Ф.Р.
Бондаренко Д.А.
Незванова А.С.
	Диплом участника

	Городской Фестиваль успешных образовательных практик 2023
	Петрова С.С.
Иванова Т.А.
	Дипломы участников

	Городской конкурс 
«Самый благоустроенный 
район города Красноярска», номинации «Лучший цветник/клумба»  

	Иванова Т.А., Афоненко Е.Ю.
	Участие, сертификат

	Городской конкурс «Самый благоустроенный район города Красноярска», номинация «Самая благоустроенная территория учреждения социальной сферы» (аллея Памяти)
	Иванова Т.А.
	Участие

	Интеллектуальный конкурс - квиз среди работников дошкольного образовательных учреждений Октябрьского района
	Васильева В.Ю.
Петрова С.С.
Бондаренко Д.А.
Иванова Т.А.
Еременко Ю.А.
	Благодарственное письмо

	Городской уровень «Всемирный день здоровья 2024»
	Еременко Ю.А.
	Участие

	Городской конкурс «Воспитатель г. Красноярска» 	
	Андреева А.А. 
	Участие, сертификат

	Конкурс «Летопись Образования города Красноярска» (КИМЦ)	
	Бондаренко Д.А., Степанова Н.С.
	Участие, сертификат

	Городская «Неделя высоких технологий, финансовой грамотности и технопредпринимательства» 
	Иванова Т.А., Быстрова А.В., Бакулина Ж.Н., Восканян Ф.Р., Хачатрян Г.Б., Мамаева О.А.
	Участие, сертификат

	Городская презентационная неделя ГБИП 
	Николаенко Т.П.
	Участие, сертификат

	Районный конкурс патриотических центров ДОУ/группы
	Петрова С.С.
Васильева В.Ю.
Иванова Т.А.
Быстрова А.В.
	Участие, благодарственное письмо



Публикации

	Раз пельмень, два – пельмень: экскурсия в «Кулинарный «Олимп»

	Афоненко Е.Ю.
	Публикации экскурсий в рамках муниципального проекта «Юный горожанин» (2024)

	Экскурсия в мебельно-столярную мастерскую «Два мастера»
	Николаенко Т.П.

	Публикации экскурсий в рамках муниципального проекта «Юный горожанин» (2024)

	Формирование духовно-нравственных
качеств, гражданско-патриотических
чувств у детей дошкольного возраста
с использованием методических
пособий издательства «Русское слово»,
современной ИКТ-технологии

	Соломатина А.В.
Николаенко Т.П.
	Публикации статей в сборнике «РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА И ВЗРОСЛОГО
В ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ
ПРОСТРАНСТВЕ ГОРОДА
КРАСНОЯРСКА» (2023)
Материалы III презентационной недели
городских базовых площадок

	ГБП: итоги работы по внедрению и
апробации ПМК «Азы финансовой
культуры для дошкольников»
	Иванова Т.А.
Чивчян Г.А. 

	Сборник «РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА И ВЗРОСЛОГО
В ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ
ПРОСТРАНСТВЕ ГОРОДА
КРАСНОЯРСКА» (2023)
Материалы III презентационной недели
городских базовых площадок




Сопровождение педагогов осуществляла методическая служба ДОУ: заместитель заведующего, ст. воспитатель, руководители ТГ.

2.9. Оценка материально-технической базы

МБДОУ № 325 находится в отдельно стоящем двухэтажном здании, построено по типовому проекту, находится внутри жилого комплекса, вдалеке от трасс и промышленных предприятий.
На входе в здание установлен домофон. Территория учреждения огорожена, на ней имеется газон, цветники, высаживается огород. На территории дошкольного учреждения есть спортивная площадка, участки для игр детей (по группам), с верандами, песочницами, игровым оборудованием. В здании детского сада есть несколько блоков:
Педагогический блок:
7 групповых помещений: в каждом – игровая, спальная, туалетная и умывальная, раздаточная, приёмная комнаты. 
Музыкальный зал / Физкультурный зал 
Кабинет психолога
Методический кабинет
Административный блок:
Кабинет заведующего 
Кабинет секретаря 
Кабинет заместителя по ХЧ
Хозяйственный блок: 
Пищеблок
Подсобные помещения
Медицинский кабинет
Помещения блоков оборудованы в соответствии с современными требованиями. 

ОСНАЩЁННОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО БЛОКА

	Педагогический блок
	Оснащенность 

	Музыкальный зал\
Физкультурный зал 
	- интерактивная приставка
-  ноутбук
- интерактивная указка
- маркер
- проектор
- видеопроектор
- экран
- интерактивная приставка
- развивающие игры
- музыкальный центр
- музыкальные инструменты
- фортепиано
- спортивный инвентарь
- спортивное оборудование
- атрибуты для спортивных и подвижных игр

	
Кабинет психолога
	- интерактивный стол
- программно-методическое обеспечение
- дидактические игры и пособия
- методическая литература
- программно-методическое обеспечение
- дидактические и развивающие игры

	Групповые комнаты
	- методические и дидактические пособия согласно программным задачам ООП МБДОУ № 325
- детская игровая мебель
- игрушки
- развивающие игры и пособия

	Методический кабинет
	- 2 информационных стенда
- магнитная доска
- 2 стола
- 1 компьютер
- 2 планшета
- системный блок
- 2 ноутбука (для работы педагогов)
- принтер
- колонки
- 2 шкафа
- книжный пенал
- методическая и дидактическая литература
- методическая документация
- каталог интерактивных игр
- разработки ООД/мероприятий по работе на интерактивной доске
- стационарный телефон



Методический кабинет в течение 2023г. пополнен методической литературой и пособиями для всех возрастных групп (издательство «Русское слово», «Мозаичный парк»): ФОП ДО, журналы, методические рекомендации, картотеки, наглядный материал, развивающие игры и игрушки, сборники статей, методические пособия и др. 
В дошкольном учреждении обустроен комплекс объектов для физического развития воспитанников: спортивная площадка, игровые прогулочные площадки.
Оборудованная многофункциональная спортивная площадка, игровые прогулочные площадки позволяют при благоприятных погодных условиях проводить на свежем воздухе не только зарядку и спортивные мероприятия, но и ряд развлекательных и других тематических мероприятий.

ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Информационное пространство ДОУ включает в себя: электронную почту; локальную сеть с выходом в Интернет; разработан и действует сайт.
Кабинеты и специализированные помещения оснащены следующим оборудованием:
- компьютеры (5 шт.)
- ноутбуки (3 шт.)
- интерактивная приставка (1 шт.)
- многофункциональные печатные устройства (5 шт.)
- планшет (2 шт.)
- музыкальные центры (1 шт.)
- акустическая система (1 шт.)
- мультимедийная система (2 шт.)
- фотоаппарат (1 шт.)
Территория ДОУ оборудована электронной системой закрывания замков на всех входных дверях, калитке, воротах; установлены: домофон, система АПС.

2.10. Функционирование внутренней системы оценки качества образования

Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществляется на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования, положением о внутренней системе оценки качества образования в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 325 «Василек».
Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательного процесса дошкольного учреждения, определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.
Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур оценки качества образования. [image: ]
Предметом ВСОКО являются:
- качество условий реализации ООП образовательного учреждения; 
- качество организации образовательного процесса; 
- качество результата освоения ООП образовательного учреждения. 





III. CТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

Показатели деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию за 2023 год  
	
3 п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	198 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	191 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	7 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	54 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	144 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	198 человек /100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	191 человек /
96,5 %

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек / 0 %

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек /0 %

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек /0 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек /0 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек 0/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек /0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	3 дня

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	17 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	11 человек / 65 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	6 человек /35 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	6 человек /35 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	 6 человек / 35 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	1.8.1
	Высшая
	2 человек /12 %

	1.8.2
	Первая
	10 человек /59 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек / %

	1.9.1
	До 5 лет
	5 человек / 29%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0 человек / 0 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 человек /29 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0 человек 0 /%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	20 человек /100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8 человек / 40 %

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	17 человек/ 198 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да/

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	-

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2, 2 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0 кв. м 

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


ВЫВОДЫ, ПЕРСПЕКТИВЫ
Полученные результаты самообследования позволяют охарактеризовать образовательную среду МБДОУ № 325 как комфортную и благоприятную, способствующую интеллектуальному, личностному и творческому развитию детей дошкольного возраста, формированию у воспитанников гражданско-патриотических, духовно-нравственных качеств, предпосылок учебной деятельности, основ финансовой, цифровой культуры, а также совершенствованию профессионального мастерства педагогического коллектива. 
В перспективе на 2024 г. администрация МБДОУ по управлению педагогическим коллективом ставит задачи по обеспечению реализации ООП ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО, внедрения технологий позитивной социализации, ЦОР, ИКТ-технологий, расширению взаимодействия с социальными партнерами, использованию городского пространства для обеспечения доступности и качества образования каждому ребенку ДОУ, продолжению развития условий по гражданско-патриотическому воспитанию детей; повышения квалификации, развития профессиональных компетентностей педагогов, материально-технической и методической базы ДОУ, совершенствование работы с родителями (законными представителями) МБДОУ. 
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